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DESCRIPCION GENERAL

En este curso se hard una construccién propia de un trabajo recepcional en el que sera posible aplicar
conocimientos, habilidades y actitudes revisados y puestos en practica durante la carrera. Con el apoyo de
un tutor, se orientardn las propuestas de integracidén de cada estudiante para intervenir en problematicas
de comunicacién organizacional, o bien para documentar e investigar situaciones diversas en los ambitos
de su competencia. Se pretende promover en las y los estudiantes actitudes criticas y analiticas para
identificar procesos de comunicacién en las organizaciones y ser sensibles a éstos; ademas de ser
propositivos para hacer aportaciones en las que imperen valores de responsabilidad social y calidad.

OBJETIVO (S) GENERAL (ES)

El alumno integrara los conocimientos adquiridos durante los semestres anteriores con la delimitacion de
un tema que se incluya en el campo de la comunicacién organizacional, la realizacidon de un documento de
investigacion de nivel descriptivo permitird al alumno desarrollar y aplicar una metodologia de
investigacion.

*En caso de no aplicar alglin elemento, escribir N/A Codigo: FO-030200-13
Revisién: 02
Emisién: 13/12/11
1de 4



Ln PROGRAMA DE MATERIA

UNIUERSIDAD auTONOMAa
DE aguascallieNTeS

CONTENIDOS DE APRENDIZAJE

En este Taller de integracidn cada estudiante construira aprendizajes a partir de alguno de los dos tipos de
productos finales que elijan y que se describen a continuacién:

e Propuesta de intervencion en comunicacion organizacional. Estos trabajos contemplan elaborar
mejoras en una organizacién con el apoyo de la comunicacién y a través de diversas técnicas de
intervencién -puede incluir la realizaciéon de un producto comunicativo-; una vez que se ha hecho
un diagndstico de la situacién actual de los aspectos comunicativos que interesa analizar.

e Investigacion de la comunicacion organizacional. Consiste en realizar un estudio sobre fendmenos
determinados de comunicacidn que interesen al estudiante(s) a partir de la identificacion de un
problema, para atender las necesidades de una organizacién y aportar soluciones viables.

Para las Propuestas de intervencion en comunicacion organizacional, el documento final debera contemplar
los siguientes apartados:

e Portada

e Indice

e Presentacion

e Deteccién de necesidades o diagndstico
Planteamiento de la propuesta: justificacion y objetivos
Fundamentacién tedrica de la propuesta
e Procedimientos metodoldgicos de la propuesta
e Estrategia de implementacion de la propuesta
e Sies un producto comunicativo seguir todo el proceso para su desarrollo
e Referencias

El reporte final de una Investigacion de la comunicacion organizacional debera contener lo siguiente:
e Portada
e Indice
e Introduccién
e Planteamiento del problema: justificacion y objetivos de investigacion
e Fundamentacién tedrica y empirica
e Diseflo metodoldgico
e Analisis de resultados
e Conclusiones
e Referencias

El trabajo de integracidn se entregara por escrito (el documento que presenta y justifica la propuesta o la
investigacion) y/o por cualquier otro medio pertinente cuando su naturaleza lo requiera (CD, DVD, sitio
web, etc.). Los lineamientos de formato y estilo se acordaran entre cada estudiante y el tutor y su co-tutor.

La Co-tutoria: Con el fin de que su proyecto de integracidn sea altamente profesionalizante, el estudiante
debera proponer un co-tutor que le acompafie durante todo el desarrollo de su proyecto de integracion.
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Para ello debe considerar que el cotutor debe tener experiencia/especialidad en el area/tema, y disponer
de tiempo para el seguimiento.

METODOLOGIA DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

El cuso se basara en la orientacién particular de los trabajos elegidos por los estudiantes, de acuerdo al
tema que pretendan abordar. El docente asignado a la materia ofrecerd ante todo seguimiento y apoyo
metodoldgico para la realizacidon de los trabajos de integracion, asi como recomendaciones para el
mejoramiento de sus contenidos a través de sesiones programadas en el curso; sin embargo, yy
dependiendo de los temas elegidos por los estudiantes , se les solicitara® la asesoria de profesores del
Departamento de Comunicacién e incluso de uno externo(es decir: co-tutores) que se comprometa a
apoyar en la realizacion del trabajo de integracién.

Al inicio del semestre los estudiantes entregaran un anteproyecto que especifique el tipo de trabajo que
les interese realizar, el tema o titulo tentativo, los objetivos, el indice o capitulado posible, la bibliografia
basica, el cronograma de actividades y el nombre de un posible asesor(a). A partir de los anteproyectos, el
docente de la materia revisard con los estudiantes la asignacién de asesores para cada trabajo de
integracidn, de tal forma que inicien el documento respectivo con el apoyo de las asesorias necesarias. Este
trabajo final de la carrera podra ser elaborado de manera individual o entre dos personas, no se permitiran
equipos de tres o mas estudiantes.

Los avances de los trabajos de integracion se presentardn en sesiones de seminario (unas intermedias y
una final), a través de las cuales cada estudiante recibira retroalimentacion de sus comparieros, del docente
de la materia y de los asesores invitados. Dependiendo de las condiciones, estas sesiones se llevaran a cabo
en linea, de manera presencial o hibrida (Esta decision la toma el docente que imparte la materia).

RECURSOS DIDACTICOS

De acuerdo al tipo de trabajo de integracion elegido y al tema, cada asesor(a) sugerira a los alumnos los
recursos didacticos para su elaboracion y presentacion en las sesiones de seminario.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Los aspectos que se tomaran en cuenta para la evaluacion 2seran los siguientes:

1 Una vez que hayan hecho la eleccion, se les debera hacer la invitacién de primera fuente (alumno)
Y una vez que hayan sido aceptados, el coordinador de la materia hara la invitacion oficial.

2 Cada entrega y/o evaluacion sera detallada conforme estas se deban ir entregando.
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- Entrega de avances en sesiones de asesoria 30%
(15% asignado por el co-tutor, 5% por el docente de la materia)

- Primer parcial (Presentacion en seminario |) 10%

- Segundo parcial (Presentacion en seminario ) 10%

- Elaboracidn y entrega del trabajo final 40%
*Debera estar liberado por el co-tutor

- Presentacion en seminario final 10%

La participacién de los estudiantes en asesorias y sesiones completas de seminario es obligatoria, por lo
tanto, cualquier inasistencia debera estar plenamente justificada®, de lo contrario se verd reflejada en la
calificacion respectiva.

Los estudiantes deberdn entregar avances del trabajo en tiempo y forma, de acuerdo a lo solicitado tanto
por el asesor/cotutor(a), quien serd el responsable de evaluar a los alumnos que atienda; aunque el
profesor de la materia podrd apoyarse de otros profesores para valorar la calidad y pertinencia de los
trabajos de integracidn elaborados.

FUENTES DE CONSULTA

De acuerdo al tipo de trabajo de integracion elegido y al tema, cada asesor(a) recomendara a los
estudiantes la bibliografia basica y complementaria para una adecuada elaboracién del mismo.

3 Por escrito
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