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DESCRIPCION GENERAL

Curso teodrico-practico en el que se abordaran los fundamentos de la practica del periodismo desde las
organizaciones. La materia contempla la diferenciacion entre el periodismo mediatico y el corporativo, asi
como la habilitacién en la produccion de materiales utilizando los géneros periodisticos informativos, de
opinion, interpretativos e hibridos y los formatos que corresponden a subsidios informativos de las
organizaciones hacia el exterior. Se revisaran también las caracteristicas y finalidades de la produccién
informativa generada para los medios internos, distinguiéndolas de las que corresponden a la destinada a
medios externos. Mediante estos conocimientos, el estudiante estara capacitado para producir los mensajes
periodisticos necesarios para informar a los publicos internos y externos sobre los aconteceres relacionados
con la organizaciéon en la que se inserte. Esta materia tiene como antecedente el Taller de redaccion, se
imparte en forma paralela y complementaria con Generacion de contenidos y narrativas transmedia y
Comunicacién corporativa interna, y a su vez es base de materias subsecuentes como Comunicaciéon
corporativa externa, Comunicacién publica e institucional, Comunicaciéon y ciudadania corporativa, entre
otras.

OBJETIVO (S) GENERAL (ES)

Al término de la asignatura, el estudiante producira mensajes periodisticos en los diferentes géneros y
formatos del periodismo tradicional y corporativo, sabran diferenciar y orientar adecuadamente los
materiales informativos de acuerdo con los medios (internos o externos) que correspondan, con veracidad,
transparencia, honestidad y visién para identificar areas de oportunidad en el entorno mediatico de la esfera
publica.

*En caso de no aplicar algun elemento, escribir NJA Cadigo: F8é030200_13
Revision:

1dey Emisién: 13/12/11



a9

UNIVERSIDAD auTONOMA
DE aguascallenNTes

PROGRAMA DE MATERIA

/

CONTENIDOS DE APRENDIZAJE
UNIDAD TEMATICA I: Conceptos basicos de Periodismo y procesos de Informacion (21 hrs. aprox.)

OBJETIVOS FUENTES DE
PARTICULARES CONTENIDOS CONSULTA
El alumno(a) conocera | 1. Concepto de Periodismo. B- 6
los conceptos bésicos | 2. Comunicacion en las empresas. B-1
de esta actividad | 3. Géneros periodisticos. B-2
profesional con base | 3.1 Estructura basica de una nota informativa.
en la cual se generan | 4. Identificacion de temas o contenido noticioso
contenidos  noticiosos | 4.1 ¢ Qué es noticia?
sujetos de ser | 4.2 Informaciones que forman una noticia.
difundidos por diversos | 5. Identificacion y manejo de fuentes internas.
canales y medios de 5.1 Estructura organizacional, propietarios de temas e
comunicacion. informaciones noticiables, datos, cifras 'y
estadisticas.
6. Procesos de validacion de noticias
6.1 Comité editorial.
6.2 Jefe de informacion.
6.3 Redactor corporativo.
UNIDAD TEMATICA II: Naturaleza de las organizaciones ( 17 hrs. aprox.
OBJETIVOS FUENTES DE
PARTICULARES CONTENIDOS CONSULTA
1. Tipos de organizaciones. B-7

El alumno(a)
reconocera los diversos
tipos de organizaciones
en sus diferentes
ambitos y giros
econémicos.

1.1 Privadas.

1.2 Publicas.

1.3 Auténomas.

1.4 No gubernamentales.

2. Giro de las organizaciones.

3. Corazon Ideologico de las organizaciones.
3.2 Visiéon organizacional.

3.2 Misién Organizacional.

3.3 Valores institucionales.

4. Politicas corporativas y certificaciones.

5. Establecimiento de publicos internos y externos.

UNIDAD TEMATICA llI: Gestion Periodistica y de comunicacion social (21 hrs aprox.)

OBJETIVOS FUENTES DE
PARTICULARES CONTENIDOS CONSULTA
El alumno(a) se | 1. Area de Comunicacion Social. B-8
aproximara a la | 1,1 Estructura del Departamento de Comunicacion

estructura basica y
funcionamiento de la

Social.
1.2 Perfil de puestos.
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unidad de | 2. Plan estratégico de Comunicacién Social.
comunicacion social | 3. Plan y presupuesto de difusion institucional.
donde se genera la 4. Agenda de cobertura.

practica periodistica 5. Inventario de recursos de comunicacion.
corporativa. 6. Proceso de produccién de noticias corporativas.

UNIDAD TEMATICA IV: Estrategias de Comunicacién Social ( 20 hrs aprox.)

OBJETIVOS FUENTES DE

PARTICULARES CONTENIDOS CONSULTA
El alumno(a) | 1. Identificacion de publicos internos y externos B-8
identificara las técnicas | 2. Técnicas de segmentacion B-9
para establecer | 3. Difusién de noticias corporativas y Determinacion de
publicos meta, | los medios de difusion
objetivos de | 4. Mezcla de medios institucionales, tradicionales y
comunicacion y | alternativos

estrategias de difusion, | 5. Seguimiento y analisis de noticias corporativas
asi como la medicién | publicadas (Mapa de riesgos, métodos de medicion,
del impacto de noticias | andlisis de métricas).

generadas mediante el
periodismo corporativo.

METODOLOGIA DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

Este curso se llevard a cabo con el formato de clase-taller cuya caracteristica principal es la investigacion y
la realizacion de proyectos por parte de los alumnos, y la aplicacion en el trabajo practico de los contenidos
gue sean expuestos en clase tanto por los profesores como por los alumnos segun se requiera. Por su
naturaleza integradora el curso-taller se orientara hacia la investigacion, a contactar empresas que acepten
involucrarse en la realizacion de los proyectos y evaluar los avances a lo largo y al final del semestre.

Cada proyecto, de acuerdo a su temética y naturaleza, sera asignado a la asesoria del profesor, ademas de
contar con sesiones de asesoria o trabajo para apoyar a los alumnos desde su area de especializacion.
Asimismo, el taller implica evaluaciones colectivas, en las etapas clave del desarrollo del proyecto, en donde
habra sesiones de trabajo de todo el grupo 0 en grupos menores para presentar y discutir los avances.
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RECURSOS DIDACTICOS

El curso es tedrico-practico, por lo que se utilizardn materiales impresos y audiovisuales de aquellos temas
que requieran reflexién o analisis en el salén de clase, utilizando para esto las pantallas del salén de clase.

EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

El taller se evaluard dependiendo de los avances que presente el alumno, enfocandose en los siguientes

elementos:

1. Primer examen parcial: 20%
2. Segundo examen parcial: 20%
3. Lecturas y/o encomiendas 20%

4. Examen final (Ejercicio practico) 40%

FUENTES DE CONSULTA

BASICAS:

1. El Estilo del Periodista, Alex Grijelmo

2. La Construccion del Acontecer, Salvador de Leén Vazquez

3. Una Coartada metodoldgica (abordajes cualitativos en la investigacion en comunicacion, medios y
audiencias), Guillermo Orozco-Rodrigo Gonzalez

4. BRANDING CORPORATIVO, Paul Capriotti Peri

5. Gestién de la Comunicacion en las Organizaciones. Ariel comunicacién

6. Géneros periodisticos en prensa ©Sonia Parratt 1.000 ejemplares - febrero 2008

7. Comunicacién Organizacional, Goldhaber, 1998

8. Gestion de la comunicacion, Autor: Josefa D. Martin-Santana

9. Manual de operacion Direccion de Comunicacion y Difusion, Jesus Maria, Ags. 2019-2022

COMPLEMENTARIAS:

Links de fuentes de informacion complementarias

Comunicacion en la red. Erik Gil Garcia

Comunicacion en la Red | 4.2. Estrategias de comunicacion social (uoc.edu)
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